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Ha Bawly AymKy, 44 BIANOBIAGE 3MICT OCBITHbO-
HAYKOBOI NPOrpPaMM BUMOIaM PUHKY NPALLi?
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44 roTosi Bu cniBnpaLLioBATH 3 IHCTUTYTOM COLLIQAbHOI
TA NOAITU4HOI NncuxoAorii HAMH prCIIHM HAAQAI 3 MeTOIO
YAOCKOHAAEHHA OCBITHbO-HAYKOBOI NPOrpamu
NIAroTOBKMU AOKTOpIB chirocodpil 3 nCHuxoAoril?
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3a3HAYTE HABUYKU/KOMMNETEHTHOCTI, AKi BU ovikyeTe BiA
3A00yBQA4iB OCBITU 30 OCBITHLO-HAYKOBOIO NPOrPAMOIO
NiIAroToBKM AOKTOpIB chirocodpil 3 ncuxoAoril?
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piBeHb NMPakTU4YHOI NiAroToBKU —33,30%
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HackiAbku Bu B LLIAOMY 30AOBOAEHI CTPYKTYPOIO
OCBITHbO-HAYKOBOI NPOrPAMM NIATOTOBKKM AOKTOPIB
cbinocodbii 3 ncuxoAorii B IHCTUTYTi COLIAABHOI TO
noAiTu4HOI ncuxoaorili HAMH YkpaiHu?

0% 0% 0%

= 3a0BOsIeHUN(-a)

= Baxko BignoBicTn

= He3apoBoneHun(-a)

= [ly>xe He3aaoBONEeHNN(-a)




AeTaaizyure, 6yAb AQCKQ, piBeHb BALLOl 30A0BOAEHOCTI (3a 5-6AABHOIO LLIKAAOIO,
A€: (5N - Ay>Ke 30A0BOASHUU(-a), «1N - MOBHICTIO HE 30A0BOASHUU(-Q))
ACNiPAHTAMM-NPAKTUKAHTAMM TA BUNYCKHUMKAMU IHCTUTYTY coLliaAbHoI Ta
NOAITU4HOI NcuxoAoril HAMH YkpdiHu 3a OCBITHbO-HAYKOBOIO NPOrpamolto
NIAroTOBKKM AOKTOPIB chirocodil 3 NCUXOAOTII 30 TAKUMU CKACGAOBUMM:
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Ha Bawy AyMmKy, YU BIANOBIAQE 3MICT HAOBYAHHSA 30
OCBITHbO-HAYKOBOIO NPOrpPAMOIO NIAFOTOBKKU AOKTOpIB

chirocodpil 3 ncuxoaorii B IHCTUTYTi BUMOram
poOoToAQBLIB?
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m Tak
m Hi
= Baxkko BignoBicTHn




44 o6paAu 6 Bu BUNYCKHUKA OCBITHbO-HAYKOBOI .
NPOrpamu NiAroToBKKu AOKTopiB chirocodil 3 ncuxoAorii

B IHCTUTYTI COLLIAQABHOI TA NOAITUYHOI ncuxoAorii HAMNH
YKpQAiHU?
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= Baxxko BignosicTtu




BkaXxiTb, OyAb AQCKQ, HA fKiK NOCAAiI MOrAu 6 npawosaT y Bawwin
Opl‘OHI3OLI.II/YCTCIHOBI/3OKAOAI BUMYCKHUKK OCBITHbO- HOYKOBOI
nporpamu nIArOTOBKM AOKTOpIB cblecoan 3 NCUXOAOTiI [HCTUTYTY
COLLAAbHOI TA NoAiTU4HOI ncuxoAorii HAMH YkpdaiHu:
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HaykoBo-neagaroriyHMn npauiBHUK — BUKNagay NCUXONOTiYHUX
ancuunniH




HackiAbku OCBITHbO-HAYKOBA NPOrpama NiAroToBKM AOKTOPIB
chirocodpil 3 ncuxoAorii B IHCTUTYTY COLLIAABHOI TA NOAITUHHOI
ncuxoaorii HAMNH Ykpainu Bianosiaae npodeCitHMM BUMOTram A0
BIANOBIAHUX NOCAA Y Bawlin ycTaHoBi/ opraHizauji/ 3akAQAi?
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NMoBHicTIO BignoBiaawTb
= YacTKkoBO BignoBigaroTb
= 30BCiM He BignoBigaloTb
= Baxkxko BignoBicTu

100%




HackiAbku BAXKAMBUMU (KOPUCHUMU) AASl BUKOHAHHSA
npocphecinHux o60B’'a3kiB y Bawli yCTAHOBI/OpraHizaui/3akAqai
€ HA3BAHI HUXKYE KOMMNEeTEeHUL,1?
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	Опитування �партнерів/ роботодавців/ стейкголдерів �Інституту соціальної та політичної психології �НАПН України
	На Вашу думку, чи відповідає зміст освітньо-наукової програми вимогам ринку праці? 
	Чи готові Ви співпрацювати з Інститутом соціальної та політичної психології НАПН України надалі з метою удосконалення освітньо-наукової програми підготовки докторів філософії з психології?
	Зазначте навички/компетентності, які Ви очікуєте від здобувачів освіти за освітньо-науковою програмою підготовки докторів філософії з психології?
	Наскільки Ви в цілому задоволені структурою освітньо-наукової програми підготовки докторів філософії з психології в Інституті соціальної та політичної психології НАПН України?
	Деталізуйте, будь ласка, рівень Вашої задоволеності (за 5-бальною шкалою, де: «5» - дуже задоволений(-а), «1» - повністю не задоволений(-а)) аспірантами-практикантами та випускниками Інституту соціальної та політичної психології НАПН України за освітньо-науковою програмою підготовки докторів філософії з психології за такими складовими:
	На Вашу думку, чи відповідає зміст навчання за освітньо-науковою програмою підготовки докторів філософії з психології в Інституті вимогам роботодавців? 
	Чи обрали б Ви випускника освітньо-наукової програми підготовки докторів філософії з психології в Інституті соціальної та політичної психології НАПН України?
	Вкажіть, будь ласка, на якій посаді могли б працювати у Вашій організації/установі/закладі випускники освітньо-наукової програми підготовки докторів філософії з психології Інституту соціальної та політичної психології НАПН України:
	Наскільки освітньо-наукова програма підготовки докторів філософії з психології в Інституту соціальної та політичної психології НАПН України відповідає професійним вимогам до відповідних посад у Вашій установі/ організації/ закладі?
	Наскільки важливими (корисними) для виконання професійних обов’язків у Вашій установі/організації/закладі є названі нижче компетенції?

