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ВІДЗИВ

офіційного опонента про дисертацію 
Ляльчук Галини Дмитрівни
на тему: «Соціально-психологічні чинники деструкції родинних зв’язків у сім’ях трудових мігрантів», поданої на здобуття наукового ступеня кандидата психологічних наук за спеціальністю 19.00.05 - соціальна психологія; психологія соціальної роботи
Актуальність  та наукова значущість  обраної дисертанткою теми дослідження  зумовлена як суспільною потребою ефективної соціалізації молоді, так і запитом освітніх навчальних закладів щодо вдосконалення освітньо-виховної роботи, оскільки життя сучасного цивілізованого суспільства спрямоване на посилення просоціальності,  гармонійності розвитку особистості як у зовнішньому, так і внутрішньому світі.  Трудова міграція як напівконструктивний, амбівалентний шлях покращення матеріального рівня українців вимагає від них цілеспрямованого відсторонення від виховання своїх дітей, нехтування подружнім життям, і, відтак, сім’я перебуває в гострій кризі.
Актуальність рецензованої дисертації  Г. Д. Ляльчук визначається понад усе ще й тим, що вона відносно недавно знаходиться в полі зору вітчизняних психологів. Розірваність батьківства, розірваність подружнього життя трудових мігрантів протистоїть самому сенсу сім’ї, тому фактично відбувається заміна  її на дистантну, неповну сім’ю.  Відповідно бідність матеріальна в родині змінюється на зубожіння духовне, а отже і соціально-психологічне – це соціальне сирітство дітей, батьки яких працюють за кордоном та не мають на них безпосереднього виховного впливу. 

Такий підхід до розуміння проблеми дав змогу авторці дисертації чітко визначити методологічний апарат дослідження: об’єкт, предмет, його мету і завдання. Авторка рецензованої роботи поставила собі мету встановити зміст соціально-психологічних чинників руйнації родинних зв’язків, батьківсько-дитячих стосунків у сім’ях трудових мігрантів для профілактики соціального сирітства. Теоретико-методологічним підґрунтям дослідження було обрано провідні принципи й положення вітчизняної й зарубіжної психології про формування соціально адекватних батьківських ролей, важливість виховання дитини в повній сім’ї, залежність формування особистості від стилю виховання в родині, соціально-психологічного  супроводу сім’ї, сутність та закономірності розвитку підростаючої особистості.

Ми поділяємо оцінку дисертанткою наукової новизни й практичного значення її роботи. Реалізація авторського спроектованого наукового пошуку розв’язання обраної проблеми відображена в гіпотезі та науковій новизні дослідження. Обґрунтованість вибірки респондентів узгоджується з метою і комплексом емпіричних методів дослідження. Надійність і достовірність результатів забезпечено теоретичним та емпіричним аналізом проблеми, застосування комплексу методів, релевантних меті та завданням дослідження, використанням методів математичної статистики.  Констатуємо, що дисертанткою витримана структура вступу дослідження.

Щодо структурування дисертації: вона складається з трьох розділів, які послідовно та логічно репрезентують стратегію наукового пошуку, а також висновків до розділів, висновків, списку використаних джерел та додатків. Відтепер дозвольте зупинитись на аналізі змістовного аспекту дисертації.

У першому розділі – «Сім’я трудових мігрантів у соціально-психологічних дослідженнях» – презентуються результати теоретичного аналізу зарубіжних і вітчизняних досліджень з  розвитку особливостей і психологічних причин деструкції родинних зв’язків та шлюбно-сімейних стосунків у  сім’ях трудових мігрантів.
До позитивних теоретичних здобутків проведеного дисертаційного дослідження відноситься  аналіз базових понять теми: «трудова міграція», «дистантна сім’я», «соціальне сирітство»,  «психоемоційне поле сім’ї». 
Ми поділяємо висновок авторки про те, що  «наслідки заробітчанства проявляються, здебільшого, у припиненні повноцінного існування сім’ї….(с. 22 тексту дисертації), і «сім’я, як основа суспільства, – відчує відчуження, утрату зв’язку поколінь… рідні люди з часом стають чужими» (с. 23 тексту дисертації).

Для аналізу психологічних явищ дисертантка обирає найбільш науково прийнятний системний підхід, успішна реалізація якого дала їй змогу обґрунтувати  теоретичну модель дослідження соціально-психологічних чинників деструкції родинних зв’язків у сім’ях трудових мігрантів, яка є підґрунтям емпіричного дослідження.


У другому розділі – «Емпіричне дослідження соціально-психологічних чинників деструкції родинних зв’язків у сім’ях трудових мігрантів» - обґрунтовано авторську програму емпіричного дослідження, представлено комплекс методів, адекватних процедур і результати дослідження та їх інтерпретацію.

На 5 етапах емпіричного  дослідження здійснено підтвердження гіпотези  про те, що основними соціально-психологічними чинниками деструкції родинних зв’язків у сім’ях трудових мігрантів є деформація уявлень про батьківські/материнські функції, вплив різних культурних середовищ, нездатність до визначення стратегічних сімейних пріоритетів, прийняття незрілих рішень, руйнація традиційних сімейних цінностей.
Відзначимо виявлення наслідків трудової міграції, а саме: перманентна міграція, розлучення, успішна трудова міграція – возз’єднання сім’ї та еміграція. Заслуговують позитивного схвалення одержані нові наукові факти про те, що  деструкції подружніх взаємин у сім’ях трудових мігрантів мають чотири рівні: психосексуальний, психологічний, соціально-рольовий та соціокультурний. Відповідно, наслідками деструкції є перманентна міграція або розлучення.
Авторкою роботи встановлено, що найбільшого негативного впливу трудової міграції зазнають діти – це проблеми в соціально-комунікативній сфері, в особистісному розвитку, в соціалізації. 

Так, наприклад, більше половини  обстежених дітей трудових мігрантів мають вади дисгармонійного особистісного розвитку (разом середній і високий рівень), а саме: вияв  тривожності у   72,4 %,   невпевненості – у 91,4%, імпульсивності – у 79,3 % дітей (с.72-75 тексту дисертації). На підставі вище зазначеного правомірно робиться висновок про необхідність створення корекційно-розвивальної програми для роботи з даними дітьми  та їх батьками.
У третьому розділі – «Психологічна допомога у відновленні родинних зв’язків у сім’ях трудових мігрантів» – обґрунтовано програму індивідуального та сімейного консультування трудових мігрантів, здійснено психологічну допомогу дітям та іншим родичам трудових мігрантів,  констатовано після проведеної корекційно-розвивальної роботи значне зниження рівня вад особистісного розвитку дітей і відновлення  батьківсько-дитячих сто​сунків.

Заслуговують позитивного схвалення результати дослідження і їх достовірність. У цій позиції немає заперечень. Вочевидь, ті кількісні і якісні зміни, що відбулися в експериментальній групі, засвідчують адекватність розробленої методики поставленим завданням, меті і гіпотезі. Не викликає сумніву також достовірність результатів експериментальної частини, підтверджена математико-статистичною обробкою отриманих даних, виконаною на належному рівні. 

Дисертація, її автореферат, опубліковані праці за темою дослідження, експериментально-діагностичні та психопрактичні розробки здобувача утворюють  взаємно узгоджений  науково-психологічний комплекс. На всіх етапах роботи, описаних у трьох розділах дисертації, зроблено логічні узагальнення й висновки. 

Найбільш суттєвими і важливими результатами, що одержані Г. Д. Ляльчук особисто і характеризують новизну її дисертації, є такі: визначення  психологічного змісту понять «соціально-психологічні чинники трудової міграції», «деструкція родинних зв’язків», «психологічна готовність до трудової міграції»,  опис психологічного ядра  деструкції у сім’ях трудових мігрантів; визначення  змісту і характеру соціально-психологічних основ позитивного формування та деструкції родинних зв’язків у сучасних сім’ях; описання механізмів виникнення та формування психологічної готовності до трудової міграції;  емпіричне встановлення та теоретичне обґрунтування соціально-психологічних чинників деструкції родинних зв’язків у сім’ях трудових мігрантів; виявлення причинно-наслідкових зв’язків деструкції родинних зв’язків у сім’ях заробітчан та їх представлення у каузальній моделі деструкції родинних зв’язків; визначення можливості та шляхів відновлення батьківсько-дитячих стосунків у сім’ях трудових мігрантів.

Незаперечне практичне значення  результатів роботи полягає в  можливості їх використання практичними психологами та соціальними педагогами при розробленні програм щодо психолого-педагогічного супроводу дітей трудових мігрантів; при наданні психологічної допомоги дітям заробітчан. Психодіагностичний інструментарій,  методика відновлення батьківсько-дитячих стосунків можуть бути використані для подальших досліджень соціально-психологічних чинників де​струкції родинних зв’язків у сім’ях трудових мігрантів. 
Загальні висновки до дисертаційної роботи можна вважати правдивими й ґрунтовними, що забезпечується вмілим використанням прикладних та теоретичних положень наукових досліджень, сучасних засобів проведення аналізу та інтерпретації результатів досліджень, адекватністю застосування математичних методів обробки даних в психології. Отже, можемо констатувати, що представлена до захисту робота спрямована на дослідження актуальної теми, виконана на належному рівні, має безперечну наукову і практичну значущість.
Водночас  наукова робота не позбавлена і певних недоліків.

1. Зважаючи на те, що респондентами були діти шкільного періоду життя –  підлітки та юнаки, бажано  б їх вікові, гендерні психологічні особливості диференціювати  як на етапі діагностування, так ів корекційно-розвивальній роботі. Зокрема, розробити більш адекватні вправи в корекційно-розвивальній роботі для взаєморозуміння підлітків-батьків і юнаків-батьків. Це важливо ще й тому, що більшість батьків, які повернулись з трудової міграції в сім’ю, не  знають вікових і гендерних психологічних особливостей своїх дітей, уповільнюючи адаптацію, взаєморозуміння.

2. На наш погляд, у тексті дисертації недостатньо цитування з посилкою на сторінки, що є  сучасною вимогою до наукових текстів. Зокрема, посилка лише порядковим номером першоджерела є некоректною, наприклад, коли розкривається зміст, суть поняття «дистантна сім’я»  (с.15 дисертації, джерело 181), згуртованість сім’ї (с.13 дисертації, джерело 200), соціальні уявлення (с.33 дисертації без посилок на джерела). 

3. У третьому розділі дисертації, що містить реалізацію психологічної допомоги дітям трудових мігрантів та їх  батькам, конкретні вправи не мають авторів чи посилок на літературні джерела або  на  власне авторство дисертантки. Проте корекційна вправа є конкретною методикою практичної психології  та інтелектуальною власністю певного дослідника, що вимагає посилання на літературне джерело, сторінки.
4. У дисертаційному досліджені, його авторефераті відсутні психологічні рекомендації, але окремі з них авторка роботи  формулювала в узагальненнях третього розділу, але необхідно було їх представити цілісно. 

Вищевказані недоліки й зауваження в цілому мають частковий характер і не знижують загальної високої позитивної оцінки дисертаційного дослідження, а дисертаційна праця    Г. Д. Ляльчук є цілісним, завершеним, теоретико-емпіричним дослідженням.  

Усе зазначене вище дає підстави стверджувати, що дисертація «Соціально-психологічні чинники деструкції родинних зв’язків у сім’ях трудових мігрантів»  задовольняє вимогам МОН України, які висуваються до кандидатських дисертацій, а її автор Ляльчук Галина Дмитрівна заслуговує на присвоєння наукового ступеня кандидата психологічних наук за спеціальністю 19.00.05 – соціальна психологія; психологія соціальної роботи.
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