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за спеціальністю 19.00.05 – соціальна психологія, психологія соціальної роботи
Дисертаційна робота Молдован Н.О. спрямована на дослідження соціально-психологічних чинників участі жінок у діяльності жіночих громадських об’єднань – актуальної проблеми сучасної соціальної психології. Безперечну актуальність обраної проблематики підсилює необхідність сприяти соціальній та особистісній активності громадян, як чоловіків, так і жінок, саме у наш час, коли зовнішньо та внутрішньо-політичні процеси і трансформація національної ідентичності провокують посилення суспільного напруження, пов’язаного зі змінами у громадянській і особистісній самореалізації українців.

Тема дисертації Н.О. Молдован відзначається своєю актуальністю і новизною. Робота характеризується ґрунтовним підходом до проблеми створення цілісної моделі залучення жінок до участі у діяльності жіночих громадських об’єднань. Завдання, поставлені на початку дослідження, були виконані, що знайшло відображення у висновках. Була здійснена спроба виявити систему соціально-психологічних чинників, що провокують або блокують громадську участь жінок.

Привертає увагу креативність виконаної роботи. Автором була розроблена оригінальна авторська анкета для дослідження провідного мотиву залучення жінок до діяльності громадських об’єднань. Відчувається індивідуальний стиль у підході до аналізу результатів емпіричного дослідження. Отримані у роботі результати можуть бути використані при вдосконаленні організації процесу залучення до діяльності будь-яких громадських організацій, а не тільки гендерно спрямованих.
Актуальність теми дисертаційного дослідження зумовлена тим, що в сучасних умовах постає потреба у активній позапрофесійній діяльності громадян, тоді як результати соціологічних досліджень стверджують, що більшість людей (97%) не приймають участі ні в діяльності доброчинних організацій, ні в суспільній діяльності за місцем проживання. Однак крім зовнішньої суспільної потреби в подібній активності, є потреба індивідуальна. Сучасна психологія ґрунтується на розвитку особистості у системі процесів самокерування, на прагненні індивіда до самовизначення, що ускладнюється економічним, політичним, інформаційним різномаїттям. В умовах кризового соціуму й зростаючої потреби у громадянському самовизначенні людей участь в діяльності громадських об’єднань можна розглядати як закономірний соціально-психологічний процес, який вимагає свого теоретичного осмислення.
Громадська діяльність людей, хоча й привернула увагу політологів, соціологів та філософів, як і раніше, залишається одною з складних і недостатньо досліджених проблем у психології. На жаль, існує чимало чинників, що стримують участь жінок у діяльності громадських об’єднань, зокрема й наслідки патріархального суспільства, що обмежують можливості самовираження жінок поза сімейною та професійною сферами. 
Робота спрямована на визначення особливостей впливу основних соціально-психологічних чинників на участь в громадській діяльності жінок, які перебувають у різних соціальних умовах (проживають в поселеннях різного типу, мають різний статус в громадському об’єднанні, приймають участь в діяльності просвітницьких, соціально орієнтованих та політично орієнтованих жіночих громадських осередках). Відповідно до поставленої проблематики визначається об'єкт дослідження – громадська участь жінок як соціально-психологічний феномен. Предметом дослідження є основні соціально-психологічні чинники участі жінок у діяльності жіночих громадських об’єднань. Здобувач вирішила основні завдання та у цілому досягла поставленої у роботі мети – теоретичного обґрунтування і емпіричного визначення основних соціально-психологічних чинників, які впливають на громадську участь жінок.
У дисертації чітко визначена програма дослідження, використані методи збору, обробки та аналізу інформації відповідають поставленій меті та завданням наукового пошуку. Наукове дослідження повністю відповідає нормативним вимогам, що прийняті у сучасній психологічній науці. Дисертанткою проаналізовано та узагальнено велику кількість наукових джерел стосовно проблеми дослідження, що дозволило виокремити соціально-психологічні чинники громадянської участі жінок та сформулювати програму емпіричного дослідження. Дослідження побудоване логічно, методи, що використані у роботі, відповідають поставленій меті та сформульованим завданням дослідження. Результати оброблені за допомогою математичної статистики, зокрема, факторного, частотного, кореляційного і регресійного аналізів, що робить отримані дані вагомими, надійними.
Зупинимося більш конкретніше на окремих розділах роботи Н.О. Молдован. Перший розділ подає широку панораму психологічного простору розгортання громадської активності. Авторка зуміла досягти продуктивного теоретичного синтезу численних результатів розгляду багатобічного явища громадської участі жінок. Авторкою виділені та теоретично обґрунтовані основні підходи до вивчення феномену соціальної та громадської активності, описані типи жіночих громадських об’єднань, особливості мотивації громадської участі. Визначені чинники впливу на участь жінок у діяльності громадських об’єднань з точки зору психоаналітичного, біхевіорального, соціально-конструктивістського, гуманістичного, когнітивного, екзистенційного, особистісного, діяльнісного підходів та психології середовища. Проведений теоретичний аналіз дозволив авторці, використавши інтегрований підхід, згрупувати соціально-психологічні чинники громадської участі в п’ять блоків: Мотивація, Індивідуально-психологічні властивості, Якість життя, Взаємодія з іншими, Соціальне середовище. Показано, що виділені чинники можуть здійснювати як сприятливий, так і несприятливий вплив на залучення жінок до діяльності громадських об’єднань.
Зміст першого розділу та його побудова в повній мірі засвідчують професійну компетентність, здібності дисертанта до критичного аналізу наукових джерел, його орієнтацію в концептуальних та експериментальних підходах до дослідження проблеми. Опрацьовані автором джерела охоплюють тематику досліджень останніх років. Особливий акцент робиться на доробок зарубіжних, зокрема польських, науковців. Подані в роботі визначення можна визнати достатньо вичерпними. Висновки до першого розділу є глибокими, мають самостійне наукове значення.

У другому розділі Молдован Н.О. представлені методологічні основи дослідження (дисертантка обрала інтегративний підхід) та психодіагностичний комплекс для всебічної діагностики соціально-психологічних параметрів особистості жінок, що приймають та не приймають участь у діяльності громадських об’єднань. Обґрунтовано доведена доцільність використаних психологічних методик. Відзначимо досить значну кількість (11) використаних методик.

У третьому розділі наведені результати емпіричного дослідження.

Результати емпіричної частини дослідження вирізняються науковою та практично значущістю.

По-перше, показана відмінність у мотивації: громадські діячки здійснення суспільно-корисної діяльності пов’язують з прагненням реалізувати власні можливості, спілкуватися з іншими, досягти успіху, тоді як неактивні жінки займаються суспільно корисною діяльністю за наявності сімейного благополуччя, почуття захищеності та впевненості в майбутньому. Цікавим є висновок про те, що серед громадсько активних жінок переважають жінки з вищою освітою в сфері гуманітарних наук. За результатами дослідження Н.О. Молдован, материнська модель поведінки щодо суспільно-корисної діяльності є суттєвим чинником для жінок будь-якого віку. Дещо парадоксальними є дані про негативний зв'язок громадської участі з мотивами підтримки життя (життєзабезпечення, комфорт), прагненням до домінування та орієнтації на владу. Це викликає запитання щодо віри жінок у власні можливості щось змінити.
По-друге, підтверджена загальносвітова тенденція орієнтації громадських діячок на маскулінні якості. Показано, що важливий вплив відіграє роль жінки у громадській організації: члени керівного апарату прагнуть вплинути на суспільство та власну особистість, тоді як для жінок-виконавців більш актуальною є можливість отримати задоволення від діяльності та розширення міжособистісних контактів.
По-третє, виявлена більша задоволеність статусом та роботою учасниць жіночих об’єднань, що проживають у великих містах (однак не зовсім зрозуміло, чи подібна задоволеність пов’язана з проживанням у великому місті чи суспільно-корисною діяльністю). Їм притаманна більша творча активність, мотиви розвитку, настанова на досягнення результату, менша орієнтація на альтруїзм, менша поступливість у порівнянні з учасницями сільських громадських осередків. Цікавим, на нашу думку, є висновок про те, що старші жінки віддають перевагу участі у просвітницьких об’єднаннях, тоді як наймолодші – соціально орієнтованим осередкам.
Надійність отриманих емпіричних даних зумовлена відповідністю методів дослідження його меті та завданням, репрезентативністю вибірки, якісним аналізом отриманих результатів. Застосовані автором методи статистичного аналізу свідчать про високий професіоналізм дисертантки. В дисертації досягнута єдність методологічних та методичних підходів. Методологія, методи і організація дослідження, методи кількісної та якісної обробки даних відповідають завданням роботи та адекватні досягненню її мети.
Дисертаційна робота О.Н. Молдован має подальші перспективи дослідження, які є видимими у зверненні до поглибленого визначення соціально-психологічних факторів участі жінок у діяльності громадських об’єднань, не тільки жіночих, та роботі з залучення громадян (як жінок, так і чоловіків) до суспільно-корисної діяльності.
     Оцінюючи загалом високий теоретико-методологічний та методичний рівень проведеного Молдован Н.О. дослідження, доцільно зауважити, що в роботі є певні недоліки.

1. В теоретичній частині аналізуються дані в основному українських, російських та польських авторів (з 90 іншомовних джерел – 12 англомовні, інші – польські). На нашу думку, доцільним було б уточнення універсальності чи культурної обумовленості соціально-психологічних чинників участі жінок в громадських рухах, оскільки із запропонованого аналізу не зовсім зрозуміло, чи дані фактори унікальні тільки для Польщі й України, чи вони мають універсальний вплив.
2. В окремих місцях роботи спостерігається порушення логіки викладу. Так, на с. 130-132 в п. «Відмінності у соціально-психологічних чинниках участі жінок в залежності від типу поселення» надаються рекомендації членам керівного апарату жіночих об’єднань. Також, на нашу думку, недоцільним є включення в другий розділ роботи, присвячений методично-організаційним засадам дослідження, емпіричних результатів з порівняння учасниць та неучасниць жіночих громадських об’єднань.

3. Є окремі зауваження щодо представлення статистичних даних. Так, в факторному аналізі використані непараметричні та якісні змінні (с.107 – освіта матері, освіта батька, цивільний стан тощо), що, зрозуміло, вплинуло на його якість (пояснюється 40-43% дисперсії). Недоцільною, на наш погляд, є увага дисертантки до дрібних маловиразних чинників. Так, у кореляційному аналізі подекуди до уваги береться статистична виразність показників на рівні 0,26-0,28; у факторному аналізі, де наводяться кореляції між стандартизованими значеннями латентних факторів та громадською участю, береться до уваги показник 0,16.
4. В роботі, на нашу думку, приділена надмірна увага порівнянню за різними параметрами жінок учасниць та неучасниць громадських об’єднань (с. 82-118), що не вказано в задачах роботи. Наприклад, викликає питання доцільності факторного аналізу даних неучасниць громадських об’єднань (с.107-111). Для порівняння: висвітлення другого завдання представлено на с. 119-133, третього – с. 134-139, четвертого та п’ятого – с. 140-146. 
5. Робота переобтяжена додатками (с. 185-292) та таблицями (наприклад, табл. 2.1 і 2.2), в тексті дуже детально описуються загальновідомі методики, використані в роботі (с. 52-72).
6. Робота не позбавлена пунктуаційних та лінгвістичних помилок («заспокоює базові потреби», «переважають більші прагнення», «взаємовідносини», «модель сприятиме розвитку суспільства», «В.З. Каган» замість М.С. Кагана, «С. Гілліган» замість К. Гілліган тощо).
Вказані зауваження, однак, не зменшують наукової цінності дисертаційного дослідження Н.О. Молдован.

У цілому аналіз змісту дисертації свідчить, що дисертаційна робота «Соціально-психологічні чинники участі жінок у діяльності жіночих громадських об’єднань» є завершеним, цілісним та логічним науковим дослідженням актуальної проблеми психології, що виконане на високому професійному рівні.

Матеріали дисертаційного дослідження досить ґрунтовно викладено у наукових публікаціях авторки. Автореферат відповідає змісту дисертації і в достатній мірі його експлікує.
Дисертація повністю відповідає вимогам п. 11 «Порядку присудження наукових ступенів і присвоєння вченого звання старшого наукового співробітника», затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 24.07.2013 № 567, а її авторка, Молдован Н.О., заслуговує на присудження наукового ступеня кандидата психологічних наук за спеціальністю 19.00.05 – соціальна психологія, психологія соціальної роботи.
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